
Oggetto: Mancata pubblicazione della comunicazione relativa allo sciopero del 16 
ottobre 2016 - richiesta di adempimento 

Alla c.a. del Dirigente Scolastico 

L'Unione Sindacale di Base P.I. Toscana ha proclamato uno sciopero per l'intera giornata del 16 
ottobre ca, che riguarda tutto il personale docente, educativo e del settore scuola per la 
provincia di Livorno. La proclamazione è stata regolarmente comunicata agli organi 
competenti ed è pubblicata sul sito della Commissione di Garanzia: 
https://cgsse.it/calendario-scioperi/dettaglio-sciopero/381538 

Ci risulta che alcune istituzioni scolastiche della provincia di Livorno non abbiano ancora 
pubblicato la relativa comunicazione al personale e alle famiglie. 
Ricordiamo innanzitutto che anche in assenza di pubblicazione della circolare da parte 
di una Istituzione scolastica, il personale in servizio può regolarmente esercitare il 
proprio diritto di sciopero, in quanto fa fede la proclamazione, la comunicazione agli 
organismi competenti e la pubblicazione nel calendario scioperi della Commissione di Garanzia 
(si veda sopra il link). 

Fatta questa premessa, ricordiamo che la pubblicazione della circolare da parte di ogni 
istituzione scolastica, non si tratta di una scelta discrezionale. L'Accordo sulle norme di 
garanzia dei servizi pubblici essenziali del comparto Istruzione e Ricerca del 2 dicembre 2020, 
in attuazione della Legge 146/1990, prevede all'art. 3 che il Dirigente Scolastico, in occasione 
di ogni sciopero, inviti per iscritto il personale a comunicare la propria intenzione di aderire, 
non aderire o non aver ancora maturato una decisione. Lo stesso articolo stabilisce che la 
scuola comunichi alle famiglie, almeno cinque giorni prima dello sciopero, le motivazioni, la 
durata, la rappresentatività delle organizzazioni proclamanti, i dati di adesione ai precedenti 
scioperi e le prestazioni che saranno garantite. 

Non pubblicare la circolare significa venire meno a un obbligo previsto dalla normativa e 
privare lavoratrici e lavoratori di un'informazione necessaria per esercitare un diritto 
costituzionalmente garantito. Una condotta di questo tipo, che ostacola di fatto la conoscenza 
e la partecipazione allo sciopero, può configurarsi come comportamento antisindacale ai sensi 
dell'art. 28 della Legge 300/1970. 

Chiediamo pertanto alle scuole che non lo abbiano ancora fatto di pubblicare senza ulteriore 
ritardo la comunicazione sul sito istituzionale e sul registro elettronico, e di trasmetterla a 
tutto il personale. In assenza di riscontro, ci riserviamo di segnalare la situazione all'Ufficio 
Scolastico Regionale e di tutelare i diritti del personale nelle sedi opportune. 
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